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	Funzione Pubblica MiBACT



COMUNICATO
“TANTO TUONO’ CHE PIOVVE”
Il Tar del Lazio boccia la “rivoluzione” introdotta dal Ministro Dario Franceschini, dal nostro punto di vista ispirata al principio: “l’erba del vicino è sempre più verde”!
Culturalmente non apparteniamo a quella schiera che ritiene: “tanto peggio, tanto meglio” ma soprattutto la pratica giornaliera, qualora non fossero bastati i giudizi negativi che illustri rappresentanti del mondo della cultura hanno espresso su questa “riforma” e sul merito dei curricula dei fortunati chiamati a dirigere alcuni dei più importanti istituti del MiBACT, ha dimostrato la dannosità dei cambiamenti  introdotti dalla “riforma in progress” del solingo Ministro (scilicet, “uomo solo al comando”).
Leggendo la sentenza in allegato e stante la prassi in atto, si evince come l’aver reclutato tanti “esperti” esterni ai ruoli dell’Amministrazione non abbia migliorato né la capacità gestionale e progettuale delle strutture museali, né ha fornito alla politica elementi di positività in merito agli indirizzi culturali e di tutela prescelti.
Per questo portiamo ad esempio la recente la notizia che il direttore (francese) di Capodimonte stia stringendo un accordo con Google (statunitense) per la digitalizzazione ad alta definizione di tutte le opere presenti nella Reggia e nel Realbosco di Capodimonte, per realizzare una visita virtuale sul modello della “street wiew”. Tutto ciò è stato pattuito senza bando di gara o interpello, giocando sul fatto che apparentemente i costi dell’operazione sarebbero a carico di Google. Dagli stessi, tuttavia, sarebbe esclusa la movimentazione delle opere, che rimarrebbe a carico del Museo … ed i cui costi, come sappiamo bene, non sono di certo trascurabili. Va da sé, però e guarda caso, che gli (ingenti) introiti, rimarrebbero tutti a Google …
Con evidenza, poi, rimarchiamo come il dicastero, oramai allo sbando, sopravviva utilizzando varie forme di lavoro precario, ed è riuscito a svilire il valore di un’attività che in Italia è svolta da un mondo generoso come quello del volontariato, che oggi viene “cacciato” senza risolvere i problemi degli istituti nel quale operava. Questa ennesima “novità” non ci voleva anche se, almeno per chi scrive, fa giustizia di un problema pervicacemente prodotto da chi, evidentemente, non ritiene che il personale del MiBACT rappresenti una risorsa.
C’è da considerare che mentre il Ministro Dario Franceschini si è speso per introdurre le inutili dannose novità che oggi il Tar Lazio respinge, non ha ritenuto di dimostrare altrettanto impegno rispondendo al personale interno, che non riesce a vedere onorati impegni in materia di crescita e riconoscimento professionale: si veda l’esempio del mancato inquadramento degli idonei nelle procedure di riqualificazione, che attendono dal 2010 una risposta positiva, al pari di quanto accaduto già in altre realtà della P. A.
Ci preme ricordare che come sindacato siamo intervenuti più volte sulle altre e più gravi dissennatezze della riforma, sul funzionamento degli istituti e della tutela e, infine, sullo sciagurato art.68 sulla disparità dei beni culturali contemporanei. 
Ricordiamo che per molto meno il ministro Bondi fu sfiduciato dal Parlamento. 
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