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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368 e successive modificazioni recante
“Istituzione del Ministero per i beni e le attivita culturali, a norma dell’articolo 11 della L. 15
marzo 1997, n. 597,

VISTA la legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni, recante “Nuove norme in materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 e successive modificazioni, recante “Riforma
dell’organizzazione del Governo, a norma dell’articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 597;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e successive modificazione recante “Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materie di documentazione amministrativa”,

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, recante "Norme
generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni ed integrazioni,
recante, “Codice in materie di protezione di dati personali”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 e successive modificazioni, recante “Codice
dell’ amministrazione digitale”,

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, concernente “Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni “;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, concernente le disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

VISTA la legge 24 giugno 2013, n. 71 concernente “Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto —legge 26 aprile 2013, n. 43 recante disposizioni urgenti per il rilancio industriale di
Piombino, di contrasto ad emergenze ambientali, in favore delle zone terremotate del maggio 2012
e per accelerare la ricostruzione in Abruzzo e la realizzazione degli interventi per Expo 2015.
Trasferimento di funzioni in materia di turismo e disposizioni sulla composizione del CIPE”;
VISTO il decreto legge 8 agosto 2013, n. 91 convertito, con modificazione, dalla legge 7 ottobre

2013, n 112, recante “Disposizioni urgenti per la tutela, la valorizzazione e il rilancio dei beni e

delle attivita culturali e del turismo”;
VISTO il decreto legge 31 maggio 2014, n. 83, convertito in legge, con modificazioni, dalla legge
29 luglio 2014, n. 106, recante “Disposizioni urgenti per la tutela del patrimonio culturale, lo

sviluppo della cultura e il rilancio del turismo”;

VISTO il D.P.C.M. 29 agosto 2014 n. 171, recante “Regolamento di organizzazione del Ministero
dei beni e delle attivita culturali e del Turismo, degli uffici di diretta collaborazione del Ministro e
dell’organismo indipendente di valutazione della performance, a norma dell’art. 16, comma 4 del
decreto legge 24 aprile 2014 n. 66 convertito con modificazione dalla legge 23 giugno 2014, n.
89”;

VISTO il decreto ministeriale 27 novembre 2014 recante “Articolazione degli uffici dirigenziali di
livello non generale del Ministero dei beni e delle attivita culturali e del turismo”,

VISTO il decreto ministeriale 23 dicembre 2014, recante “Organizzazione e funzionamento dei
musei statali”;




Miristere doi oni o dotte allinitis colbivrats o det tvrisrmo
Direzione generale Organizzazione
Servizio II

VISTO il decreto ministeriale 14 ottobre 2015, concernente “Modifiche al decreto 23 dicembre
2014 recante “Organizzazione e funzionamento dei musei statali”;

VISTO il decreto ministeriale 23 gennaio 2016, n. 43 recante “Modifiche del decreto ministeriale
23 dicembre 2014, recante organizzazione e funzionamento dei Musei Statali”,

VISTO il decreto ministeriale del 23 gennaio 2016 n. 44 concernente la “Riorganizzazione del
Ministero dei beni e delle attivita culturali e del turismo ai sensi dell articolo 1, comma 327, della
legge 28 dicembre 2015, n. 208”;

VISTO il decreto ministeriale 9 aprile 2016 recante, “Disposizioni in materia di aree e parchi
archeologici e istituti e luoghi della cultura di rilevante interesse nazionale ai sensi dell’art. 6 del
decreto ministeriale 23 gennaio 2016”;

VISTO il decreto ministeriale del 13 maggio 2016, concernente l’istituzione, senza nuovi o
maggiori oneri per la finanza pubblica, dell’Istituto centrale per I’archeologia;

VISTO il decreto ministeriale del 10 giugno 2016, n. 289 recante “Graduazione delle funzioni
dirigenziali di livello non generale”, che sostituisce il decreto ministeriale del 29 dicembre 2014,
VISTO il decreto ministeriale 19 settembre 2016, recante “Ripartizione delle dotazioni organiche
del Ministero dei beni e delle attivita culturali e del turismo”,

VISTO il decreto legge n. 189 del 17 ottobre 2016 recante “Inferventi urgenti in favore delle
popolazioni colpite dagli eventi sismici del 2016”, convertito, con modificazioni, dalla legge di
conversione n. 229 del 15 dicembre 2016;

VISTO il decreto ministeriale 24 ottobre 2016, recante “Riorganizzazione temporanea degli uffici

periferici del Ministero nelle aree colpite dall'evento sismico del 24 agosto 2016, ai sensi
dell'articolo 54, comma 2-bis, del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, e successive
modificazioni e integrazioni”;

VISTO il decreto ministeriale del 12 gennaio 2017, recante “Adeguamento delle Soprintendenze
speciali agli standard internazionali in materia di musei e luoghi della cultura, ai sensi dell’articolo
1, comma 432, della legge 11 dicembre 2016, n. 232, e dell'articolo 1, comma 327, della legge 28
dicembre 20157;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro relativo al personale del comparto Ministeri per
il quadriennio normativo 2006/2009, il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro per il biennio
economico 2008/2009, sottoscritto il 23 gennaio 2009, nonché ’insieme dei CCNL della stagione
contrattuale 1991/1997, 1998/2001 e 2002/2005, tuttora vigenti, relativi al processo di
privatizzazione del citato personale;

VISTI in particolare gli articoli 17, 18 e 19 del suddetto CCNL 2006-2009 inerenti agli sviluppi
economici all’interno delle aree;

VISTO I’Accordo sottoscritto tra I’ Amministrazione e le Organizzazioni sindacali, in data 20
dicembre 2010, concernente i profili professionali del personale del Ministero dei beni e delle
attivita culturali e del turismo come modificato dall’accordo del 3 ottobre 2011;

VISTA I’ipotesi di Accordo sottoscritta in data 23 dicembre 2010 e successive integrazioni;

VISTO 1I’Accordo sottoscritto tra I’Amministrazione e le Organizzazioni sindacali in data 20
dicembre 2011, concernente la ripartizione del numero posti destinati agli sviluppi economici
distinti per diversi profili professionali e fasce retributive;

VISTO il decreto direttoriale 22 dicembre 2011 con il quale ¢ stata indetta una procedura selettiva
interna per titoli per complessivi n. 6752 posti, concernente gli sviluppi economici del personale del
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Ministero, all’interno delle Aree funzionali, per le fasce retributive e per i profili professionali
individuati nella Tabella n. 4 allegata al citato decreto direttoriale;

VISTA la circolare n. 205/2014 con la quale & stato pubblicato il decreto direttoriale 2 luglio 2014
recante approvazione delle graduatorie generali di merito formulate a livello nazionale dei vincitori
della procedura selettiva in argomento, distinte per Area, per Profilo professionale e Fascia
retributiva secondo i criteri previsti dal sopracitato decreto direttoriale 22 dicembre 2011;

VISTA la circolare n. 150/2015 con la quale questa Direzione Generale a seguito del citato accordo
tra I’ Amministrazione e le Organizzazioni sindacali in data 10 dicembre 2014, ha disposto la
prosecuzione della procedura concernente gli sviluppi economici all’interno delle Aree per I’anno
2010, per I’assegnazione dei 318 posti residuali;

VISTO il decreto Direttoriale del 10 novembre 2015 recante 1’approvazione delle graduatorie
generali di merito formulate a livello nazionale dei vincitori dei 318 posti residuali della procedura

selettiva in argomento, distinte per Area, per Profilo professionale e Fascia retributiva secondo i
criteri previsti dal sopracitato accordo;

VISTO il decreto Direttoriale del 26 maggio 2016 recante parziale rettifica delle graduatorie
generali di merito di cui al sopracitato DD del 10 novembre 2015 formulate a livello nazionale dei
vincitori della procedura selettiva in argomento dei 318 posti residuali;

VISTO il ricorso dell’11 novembre 2014 (R.G.3607/2014) proposto dalla dipendente Emanuela
MELLONI innanzi al Tribunale di Bologna — Sezione Lavoro, al fine di ottenere la riammissione
alla procedura concernente gli sviluppi economici all’interno delle Aree per I’anno 2010, per il
passaggio dalla fascia retributiva F4 alla fascia retributiva F5, III area nel profilo professionale di
Funzionario Amministrativo, indetta con decreto direttoriale 22 dicembre 2011;

VISTA la sentenza n. 750/2016 del Tribunale di Bologna— Sezione Lavoro, con la quale accoglie
il ricorso presentato dalla dipendente Emanuela MELLONI, riammettendola alla procedura
selettiva indetta con decreto direttoriale 22 dicembre 2011 per il passaggio dalla fascia retributiva
F4 alla fascia retributiva F5, III area nel profilo professionale di Funzionario Amministrativo e la
ricolloca in posizione utile nella graduatoria dei vincitori di cui al DD 2 luglio 2014 con punti
19,05;

CONSIDERATO che per effetto dell’inserimento della dipendente Emanuela MELLONI nella
graduatoria dei vincitori della procedura selettiva interna per titoli all’interno delle aree funzionali
per il profilo professionale di Funzionario Amministrativo, III Area dalla fascia retributiva F4 a F5
approvata con DD 2 luglio 2014, esce dalla stessa, il dipendente TRIPODI Luigi, ultimo in
graduatoria che entra in prima posizione nella graduatoria dei vincitori dei 318 posti residuali di cui
al DD 10 novembre 2015 comportando a sua volta I'uscita dalla graduatoria dei vincitori della
dipendente Anastasia SORVINO, ultima in ordine di graduatoria che dovra restituire le differenze
retributive eventualmente corrisposte;

RITENUTO pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, di dover riformulare le graduatorie dei
vincitori, di cui al DD 2 luglio 2014 e al DD 10 novembre 2015 per il profilo professionale di
Funzionario Amministrativo III Area dalla fascia retributiva F4 aF5;

DECRETA:
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Articolo 1

1.Alla luce di quanto rappresentato in premessa, ¢ approvata la graduatoria di merito riformulata di
cui al DD 2 luglio 2014 della procedura selettiva interna per titoli all’interno delle aree funzionali
per il solo profilo professionale di Funzionario Amministrativo IIT Area dalla fascia retributiva F4
a F5 con ’inserimento al 49° posto della dipendente Emanuela MELLONI (all.1);

2 Per effetto dell’articolo 1, comma 1, & approvata la graduatoria di merito riformulata di cui al DD
10 novembre 2015 della procedura selettiva interna per titoli all’interno delle aree funzionali per il
solo profilo di Funzionario Amministrativo III Area dalla fascia retributiva F4 a F5 con
’inserimento del dipendente TRIPODI Luigi (all.2);

Articolo 2

1.La dipendente Emanuela MELLONI & dichiarata vincitrice, ai sensi dell’articolo 1 del presente
decreto e alla stessa & attribuita a decorrere, dal 1° gennaio 2010, la fascia retributiva F5 conseguita
con attribuzione del relativo trattamento economico nel profilo professionale di appartenenza.

2. Al dipendente TRIPODI Luigi ai sensi dell’art.1, comma 2, & confermato il diritto alla fascia
retributiva F5 della III area, profilo professionale di Funzionario Amministrativo;

3. La dipendente Anastasia SORVINO, ultima in ordine di graduatoria nel DD 10 novembre 2015
nel profilo professionale di Funzionario Amministrativo III Area dalla fascia retributiva ¥4 a F5,
per effetto dell’articolo 1, comma 2 esce dalla graduatoria dei vincitori e dovra restituire le
differenze retributive eventualmente corrisposte;

3. 1l presente decreto direttoriale e la graduatoria riformulata dei vincitori della procedura selettiva
interna per titoli all’interno delle aree funzionali per il profilo professionale di Funzionario
Amministrativo area III, dalla fascia retributiva F4 a F5 & pubblicata ai sensi del decreto
direttoriale 22 dicembre 2011, per il tempo strettamente necessario ad assicurarne la piena
conoscibilitda nei confronti dei destinatari, in una sezione appositamente dedicata (“Sezione
Amministrazione Trasparente” — sottocategoria “Bandi di concorso™), sulla Rete Privata Virtuale e
sul sito Internet istituzionale, del Ministero dei beni e delle attivita culturali e del turismo.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa. Marina Giuseppone

Firmato digitalmente da
GIUSEPPONE MARINA
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Ministero dei beni e delle attivita culturali e del turismo
Sviluppi economici all’interno delle aree per 1l 2010
Graduatoria di merito dei candidati utilmente collocati

Allegato 1 DD 02/07/2014

A3 - da F4 a F5 - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

Num. Tot. posti utili : 71

Pos Codice domanda Nominativo Punti

1 37962A1277346601 VACCARO WANDA 22.9

2 10378A2640237732 GIACOIA ANTONIETTA 22.55

3 13458A1036420349 PIAZZA ERNESTO | 223
4 15616A2060844245 T STRAMONDO ANNAMARIA 224
5 38631A2147563049 MAZZE| ROBERTO 22.1

6 32741A2784436924 ARCELLA STEFANO 21.8

7 7908A496797776  MAGNINI GIANCARLO 215

8 10017A631071218 , DIOTALLEVI DANIELA 21.3

9 15219A2606248937 BEZZI MARIANGELA 2125
M0 35396A3383889392 TRIMARCH! ANNA MARIA 21.0

11 6891A846160143 PEDINI OTELLO 21.0

127 33080A219263944 AUBERT ANNA | 20.9

e e
H4 ~ 29802A1839543157 ~  PETRAGLIA CLORINDA 208

15 13435A3718460711  SCARAFILE GRAZIA 207

16 27959A1150523219 - TESTARMATA BIANCA MARIA 207

17 39510A2886191900 GRAVIEROLIVIEROANGELO 206
18 22172A3715829321 SOFFRE' FULVIA 20.6

19 28528A3737856346 ~ XIMENES LAURA 2045
20  20505A4157736036 NICOLETTI EUSTACHIO MICHELE 202

21 39040A3422021084 LORUSSO MICHELE - 202
22" 33254A2513125867 'SIMONETTIMANUELA 2015

23  38198A3818288921 SANTELLI MASSIMO 20.1

24 38926A1789298117 CARROZZO GIOVANNI 20.1

25  25665A2068897546 PEPE FULVIA - 200

26  25805A2438725562 BACH KATIA 20.0

27 8820A134896033 PPERRONE ANTONIO PIETRO 200

28 27729A1615048329 “NAPPI ANNARITA 200 N
29  11559A1998056354 * TRIOLA RENATO 1995
30 24392A2710779399 “MARCIANO MAURIZIO 19.95

31 39388A3689653368 LO PIANO MICHELE 199
B2 24621A3294041906 “GRIO ROSELLA 19.9

33 33647A3679428876 PORFIDO GIUSEPPE 19.9

34 33801A3282951732 MURATORI GIORGIA 198
35  13321A763845553 ~ MOLEZZI VINCENZO 19.7

36 38962A773101644 RULLOPADLO 19.7

A3 - da F4 a F5 - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO

martedi 18 iuglio 2017

Page 1 of 2




B2

Pos Codice domanda Nominativo Punti

37  18057A1771166695 ADDESSO MARIA GRAZIA 19.65

38 24352A1109765248 “DORIZZI ROSANNA 19.55

39 17407A1159793042  SARLIANGELATANIA 19.5

40 37431A1543042241 " COSCIA MICHELE 195

41 33191A34250980 " CIMMINO | RAFFAELE 19.5

42 21793A1758963297 "DIIORIO SERGIO - 19.4

43 30576A947211308 PRISCO ORIETTA 19.3

44" 38241A1022463902 PEYRETTI LAURA 19.3

45  21810A1140188560 MAZZES| LUCIANA - 19.3

46 28974A1491052134 SFARRA ELVEZIO 1915

47 30258A2866569717 DE SANTIS ROSANNA 191
gs ’ 736466A19759‘589201 | TUCCI ROSALBA - - 194

49  38624A3059979276 MELLONI EMANUELA 19.05

50  26089A2430650234 " ABBRUZZESE ARMANDO 189

51 24122A403545604 CHIANESE IOLANDA 189
{ '33205A3837029699 ‘ ERCOLETTI FIORENZO 18.9

53  23089A941468270 DE SALVO MARIA GABRIELLA - 18.9

54 26502A2055535449 ~ SILVESTRI ASSUNTA | 189
55  34111A2484204725  MIRIELLO VINCENZO 189
B6  24782A2125647627 GUBBIOTTI DANIELA - 189

57  9108A1653173222 'LOMONACO ANNA 189

58 33467A2754607310 GIANNINO FRANCESCA 189

59  29337A1283217882 OLITA PAOLO 189
60 38571A1666213178 ROSSIGNO LOREDANA 18.85

61  37505A3891539521  CRESPINI UGO 1875
62  2030A974800217 ARRUZZOLO GIOVANNI 18.7

63  20567A4212495510  PANARELLO MAURIZIO 187
b4~ 39541A2000941885 “COSTANTINI MARIO , 187
65  38368A450222566 DIMARCO ROSANNA 187

66 31453A3469474873 COLACINO LUIGI 187

67  37546A683268291 ~ RAGOZZINO FABIO 187
68 24651A2625335532 BOSCHETTI SUSANNA 18.65

69  23380A148869911 FURST FRANCESCA 1865
70 22684A3220282538 POMPEI MARIA 18.55

71 25552A3824144691 ' VEZZANI FRANCESCO - 185

FINE GRADUATORIA A3 - da F4 a F5 - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO
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Ministero dei beni e delle attivita culturali e del turismo
Sviluppi economici all’interno delle aree per il 2010

Graduatoria di merito dei candidati utilmente collocati
Allegato 1 DD 10/11/2015

A3 - da F4 a F5 - FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO Num. Tot. posti utili : 5
Pos Codice domanda Nominativo Punti
1 14456A4285246107 TRIPODI LUIGH 18.5
2 36169A1976193538 ' FINI IDA LUCIA ANNA : a ~ 18.5 '
e ANBRER e g e
4 15452A2457306119 ~ IPPOLITIERSILIA ) v 185
5 30005A2390131811  PIPITONEGIUSEPPE 185
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