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Roma, 11 marzo 2020

Alla c.a.

Al Direttore Generale ABAP
Arch. Federica Galloni

Al Direttore Generale Musei
Dott. Antonio Lampis

Al Direttore Generale Archivi
Anna Maria Buzzi

Al Direttore Generale Biblioteche
Paola Passarelli

E, p.c.

Segretario Generale MiBACT
Dott. Salvatore Nastasi

Direttore Generale Organizzazione
Dott.ssa Marina Giuseppone

Dirigente Servizio Relazioni Sindacali
Prof. Alessandro Benzia

Oggetto: Emergenza Corona Virus. Fruizione ferie e utilizzo smart working.

Le scriventi OO.SS., in riferimento al’emergenza in atto dovuta alla diffusione del
Corona Virus ed alla previsione di cui allart. 2 comma 1 lettera s) del DPCM 8 marzo
2020, chiedono una corretta applicazione della norma ritenendo che il personale non
possa essere obbligato a fruire delle ferie residue o riposi compensativi, ma piuttosto
debba essere “favorita la richiesta”. Diversi direzioni regionali museali, soprintendenze,
biblioteche, archivi o0 musei autonomi invece stanno applicando in maniera restrittiva non
corretta il dispositivo citato imponendo la fruizione di ferie al personale, in particolare a
quello impegnato nelle funzioni di vigilanza. E appena il caso di soggiungere di
conseguenza che nulla € mutato rispetto alla regolamentazione dell’istituto contenuta
nell'art. 28 del CCNL.

Si ritiene altresi opportuno incentivare l'uso dello smart working per tutto il
personale, compreso il personale di accoglienza e vigilanza e tecnico, operatori e
assistenti, cosi come da Circolare 16 del Segretariato Generale, oltre che per questi ultimi



favorire lo svolgimento di tutte le attivita proprie dei diversi profili in collaborazione con |l
personale della Il area cosi come indicate a titolo esemplificativo nella nota unitaria del 9
marzo 2020.

Cordiali saluti.
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