IL 2028 CHE VOGLIAM®O per il Miciil

Si € chiuso il 2022 che ha visto impegnata la CISL FP nel rinnovo del CCNL e delle RSU.

Tante cose sono state fatte anche perilavoratori del MIC, come I'accordo sul Fondo
Risorse Decentrate 2022 e I'accordo sul “Lavoro a distanza”.

Troppo poco perd! Per questo la CISL FP ha ben chiari gli obbiettivi da raggiungere
nel 2023:

v DUE ACCORDI DI PROGRESSIONI ECONOMICHE ENTRO L'ANNO

v SCORRIMENTO DI TUTTA LA GRADUATORIA DEGLI AFAV E
PIANO ASSUNZIONALE REALE

v PROCEDURA DI MOBILITA VOLONTARIA
v' AVVIO DEI BANDI PER | PASSAGGI TRA LE AREE

v SCORRIMENTO DELLE PROCEDURE DI STABILIZZAZIONE DEI
DISTACCATI E PASSAGGI ORIZZONTALI

v INCENTIVO ECONOMICO PER IL PNRR

v PAGAMENTO DELLA TASSA DI ISCRIZIONE AGLI ORDINI
PROFESSIONALI

v' POLIZZA PER LE SPESE SANITARIE
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