Cara/o collega,
oggi € svolto il tavolo nazionale sui seguenti argomenti ED €& proseguito il tavolo tecnico
sull’ordinamento professionale.

E proseguito il confronto sulla famiglia professionale tecnico-specialistica per tutela e
valorizzazione del patrimonio culturale, dove si sono definite in maniera dettagliata competenze e
mansioni della EP, dei profili di funzionario architetto, ingegnere, tecnico per le strutture,
I'impiantistica e la sicurezza e funzionario per la cura dei parchi, giardini storici e orti botanici. Nel
prossimo tavolo, previsto il 20 dicembre saranno affrontati invece i profili di restauratore-
conservatore, storico dell’arte e registrar, per i quali si & proceduto ad una stesura comparata del
mansionario, con l'obiettivo di trovare una definizione che valorizzi le professionalita specifiche
per ciascun profilo.

Nel tavolo nazionale del mattino & stato ratificato il Progetto finalizzato all’ottimizzazione delle
attivita amministrative correlate alla digitalizzazione e riorganizzazione del Ministero delle
Direzioni Generali Archeologia Belle Arti e Paesaggio, Creativita Contemporanea e Sicurezza del
Patrimonio Culturale.

Tra le varie ed eventuali sono state richieste informazioni sulla volonta politica di rinnovare i
contratti di collaborazione degli esperti in scadenza al 31 dicembre: ci & stato ribadito che € in
corso una valutazione sulle risorse e che al momento non c¢’€ nessun percorso politico definito in
Legge di Bilancio, che sapete tutti subira poche modifiche nell'iter in Parlamento; ogni eventuale
ragionamento e rimandato a successivi interventi normativi.

Sul tema del lavoro agile, vista la scadenza di molti contratti individuali in queste settimane,
abbiamo ribadito unitariamente che il protocollo del 2022 é perfettamente operante e che i
contratti in scadenza “devono” essere rinnovati in presenza di immutate condizioni di lavoro.

Abbiamo poi avuto l'opportunita, a latere della riunione, di sollecitare insieme al collega della
FLP, lo staff del Ministro per sbloccare i pagamenti degli stipendi dei neo assunti. Siamo convinti
che si possano trovare soluzioni in tal senso.
Cordiali saluti.
Roma, 6 dicembre 2023
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