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Alle lavoratrici ed ai lavoratori
del Ministero della Cultura

Caral/o collega,
oggi si € svolto il tavolo nazionale tra Amministrazione e OO.SS. su diversi argomenti
all'ordine del giorno.

ACCORDO SULLA MOBILITA: ANCORA IN ALTO MARE

Abbiamo ripreso il confronto sul protocollo relativo alla mobilita volontaria del personale. La
riunione si & concentrata in primis sul definire in maniera ancora piu dettagliati i punteggi
per i criteri di priorita ed i punteggi da attribuire alle diverse tipologie di tutele sociali. Le
proposte formulate dal tavolo hanno avuto come finalita quella di rendere ancora piu
favorevoli le condizioni per i lavoratori. LAmministrazione si € riservata di riformulare la
griglia dei punteggi e sottoporla al tavolo nella prossima riunione.

Purtroppo non c’é ancora traccia nel testo del protocollo delle percentuali in entrata ed in
uscita per ogni singolo profilo e sede, tantomeno del superamento del vincolo triennale di
permanenza nella sede di prima assegnazione. L’Amministrazione ha precisato che questi
due argomenti saranno oggetto di un confronto tra i vari Dipartimenti per formulare una
proposta da sottoporre al tavolo. Siamo consapevoli che le procedure in atto (passaggi di
area e stabilizzazione dei distaccati) non consentono ad oggi di avere un dato chiaro e
preciso su cui fare delle proiezioni: cid non toglie che 'Amministrazione deve con urgenza
trovare una “quadra” al proprio interno, perché la sottoscrizione di questo protocollo € per
noi una priorita per le prossime riunioni.

PASSAGGI TRA LE AREE

E in fase di pubblicazione I'avviso per la scelta delle sedi per i passaggi di area che
prevedera per i giorni 7, 8 e 9 ottobre la convocazione dei candidati tramite Teams o in
alternativa, su scelta del lavoratore, presso le Soprintendenze capoluogo.

CONCORSI MIC

Confermata la scelta delle sedi territoriali (probabilmente dieci) e del periodo di svolgimento
delle prove nel mese di novembre. Appena sara definito il calendario, il Formez procedera
alle comunicazioni ufficiali.

FORMAZIONE E PAGAMENTO DELL’ INDENNITA DI TURNO

Abbiamo ribadito all Amministrazione la necessita di pubblicare una circolare “finalmente”
risolutiva che chiarisca definitivamente, come ribadito dall’Aran, che al turnista che svolge
la formazione durante I'orario di servizio previsto deve essere riconosciuta I'indennita di
turno.

Cordiali saluti.
Roma, 30 settembre 2026.
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